
Das Projekt „MY TURN. Chancen erkennen. Zukunft gestalten.“ wird im Rahmen
des Programms „MY TURN – Frauen mit Migrationserfahrung starten durch“
durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die Europäische Union
über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Wir unterstützen Sie dabei, 
Ihren Weg aktiv zu gestalten. 

 Kurzberatung: Wir erarbeiten mit Ihnen
eine Übersicht, wie Sie Ihre Situation
Schritt für Schritt verbessern können.  

Lotsenfunktion: Wir geben Ihnen einen
Überblick darüber, welche Angebote für
Sie hilfreich sein können. 

Individuelle Begleitung: Wir begleiten
Sie bei Bedarf auch über einen längeren
Zeitraum und haben Ihre individuelle
Situation stets im Blick. 

Empowerment: Von ihrer individuellen
Situation ausgehend richten wir den
Fokus auf das, was Sie können und
bestärken Sie weiterzumachen.

Teilhabe und Vernetzung: Wir schauen
mit Ihnen nach Angeboten, die hilfreich
sind und Sie in Ihrer Entwicklung
unterstützen.  

Berufliches Empowerment: Wir
unterstützen Sie dabei, Ihren beruflichen
Weg zu gestalten. Jobeinstieg,
Ausbildung oder Weiterbildung oder
auch erst einmal ein Praktikum, das alles
sind mögliche Schritte auf Ihrem Weg.    

Frauen aus Heidelberg und Umgebung 
mit eigener Migrationserfahrung, 
die mindestens 16 Jahre alt sind und 
eine ausländische Staatsangehörigkeit
haben.

Wer kann teilnehmen?

Melden Sie sich gerne für ein Erstgespräch!
Die Teilnahme ist kostenlos. 

myturn@hddienste.de
Tel: 06221-1410-33 

Mobil: 0160-906 307 35
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